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Via Cavour, 1
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AVVISO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER LA COPERTURA DI
UN POSTO DI APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE COME COLLABORATORE FARMACISTA
LIVELLO 1
CCNL FARMACIE MUNICIPALIZZATE
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IL LEGALE RAPPRESENTANTE
In esecuzione della deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 26.11.2018;
Visto il vigente Regolamento Assunzioni per la disciplina per la selezione e assunzione del personale

dipendente;

RENDE NOTO

E' INDETTA UNA SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO LA COPERTURA DI UN POSTO DI APPRENDISTA
COLLABORATORE FARMACISTA 40 ORE - LIVELLO 1.

- OBBIETTIVI DELLAPPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE

Al termine del percorso di apprendistato il farmacista laureato dovra essere in grado di:

- conoscere gli aspetti tecnici, deontologici e operativi del suo lavoro;

- interagire in modo professionale con la clientela, dimostrando competenza, capacita di ascolto e soluzione
dei problemi;

- relazionarsi efficacemente all'interno del contesto organizzativo della farmacia, collaborando con il
Direttore di Farmacia e il personale, contribuendo alla creazione di un clima di lavoro Positivo;

- sviluppare consapevolezza delle proprie capacita e dei propri ambiti di crescita e Miglioramento;

- conoscere e saper applicare le normative inerenti agli aspetti contrattuali;

- conoscere e saper applicare strategie e metodi per la valorizzazione delle risorse umane finalizzata al
benessere delle persone e alla competitivita aziendale;

- applicare concetti e strumenti per una efficiente organizzazione del lavoro;

- sviluppare un proprio orientamento imprenditoriale.

Sede del posto di lavoro: Farmacia comunale in Foiano della Chiana, Via Enzo Ferrari, 1.

Questa Farmacia garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro e |l

trattamento sul lavoro.



1. TRATTAMENTO ECONOMICO

Al posto di apprendista & annesso il trattamento economico annuo lordo previsto dal vigente contratto
collettivo nazionale di lavoro per i dipendenti da farmacia privata del CCNL Farmacie Municipalizzate in
vigore per i dipendenti delle Imprese Gestite o Partecipate dagli Enti Locali, Esercenti farmacie,
Parafarmacie, Magazzini Farmaceutici all'Ingrosso, Laboratori Farmaceutici, con inquadramento Livello 1°
Farmacie Municipalizzate, la 13 e la 14* mensilita, I'assegno per nucleo familiare se ed in quanto dovuto,
ogni altro emolumento dovuto ai sensi di legge.

Il trattamento economico é soggetto alle ritenute fiscali, previdenziali ed assistenziali di legge ed e soggetto
alle modificazioni che verranno previste nei contratti nazionali di lavoro.

2. REQUISITI D’AMMISSIONE

Al concorso possono partecipare coloro che risultino in possesso dei seguenti requisiti:

2.1 GENERALI:

a) cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno degli stati
membri dell’'Unione Europea con adeguata conoscenza parlata e scritta della lingua italiana, fatte salve
le eccezioni di cui al D.P.C.M. 7 febbraio 1994 n. 174. Possono altresi partecipare:

- i familiari di cittadini di Stati membri dell’Unione Europea, non aventi la cittadinanza di uno Stato
membro che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente (art. 38, c. 1, D.
Lgs. 165/2001 cosi come modificato dall’art. 7, c. 1, lett. a), L. 97/2013);

- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo
o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria (art. 38, c. 3-bis, D.
Lgs.165/2001 cosi come modificato dall’art. 7, c. 1, lett. a), L. 97/2013);

b) godimento dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza e provenienza:

c) eta non inferiore agli anni 18 e non superiore all’etd prevista dalle norme vigenti in materia di
collocamento a riposo;

d) non avere carichi pendenti o aver riportato condanne penali con procedimento passato in giudicato che
impediscano o comportino, a norma delle leggi vigenti, I'esclusione dalla nomina negli uffici pubblici locali:
e) non essere stati destituiti o dispensati dallimpiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento ovvero dichiarati decaduti da un pubblico impiego ai sensi dell’art.
127, comma 1, lettera d) del D.P.R. n.3/1957 perché conseguito con produzione di documenti falsi o viziati
da invalidita non sanabile ;

f) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari - per i candidai di sesso maschile (per tutti coloro
nati dopo il 31.12.1985 nessun adempimento & previsto in ordine allo svolgimento militare);

g) idoneita fisica al regolare svolgimento delle mansioni relative al posto messo in concorso, da accertare a
cura dell’Azienda nelle forme di legge prima dell’assunzione in servizio:

h) possesso della patente di cat. B. in corso di validita.



2.2. SPECIFICI:

a) Titolo di studio: Diploma di Laurea in Farmacia o Chimica e Tecnologie Farmaceutiche conseguito
secondo il vecchio ordinamento universitaric oppure laurea specialistica quinquennale (LS-14) in Farmacia
e Farmacia Industriale o laurea magistrale quinquennale in Farmacia o in Chimica e Tecnologie
Farmaceutiche afferenti alla classe di laurea magistrale LM- 13-Farmacia e Farmacia Industriale. | candidati
in possesso di titoli di studio accademici conseguiti all’estero saranno ammessi alla selezione purché tali
titoli siano stati dichiarati equivalenti ai titoli italiani con le modalitd prescritte dalla legge alla data di
scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione;

b) Possesso dell’abilitazione all’esercizio della professione e dell'iscrizione all’Albo Professionale dei
Farmacisti. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione Europea consente
la partecipazione alla selezione, fermo restando [|'‘obbligo dell'iscrizione all’albo in Italia prima
dell’assunzione in Servizio.

c) Non aver svolto per la medesima mansione di Apprendista Collaboratore Farmacista un periodo di
lavoro/formazione superiore a mesi 18 (Resta inteso che il periodo di apprendistato effettuato presso altre
Farmacie, le ore di formazione per I'acquisizione di competenze base e trasversali e le ore di formazione
professionalizzante saranno verificate mediante idonea documentazione e nell’evidenza computate all’atto
dell'assunzione, anche ai fini dell'assolvimento degli obblighi formativi, purché la formazione
professionalizzante, I'addestramento si riferisca alle stesse attivitd e mansione e purché dal termine del
periodo di apprendistato precedente non siano decorsi piil di 365 giorni.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per l'invio della
domanda e mantenuti al momento della stipula del contratto di lavoro individuale.

L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per I'ammissione alla selezione,
comporta, in qualunque tempo, la decadenza dalla graduatoria.

Ai sensi del D.P.R. 20.12.2000 N. 445, le dichiarazioni rese nella domanda di partecipazione hanno valore di
autocertificazione; nel caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali previste
dall’art. 76 del D.P.R. medesimo.

3. DOMANDE DI AMMISSIONE

La domanda di partecipazione, corredata di tutti i documenti obbligatori richiesti, dovra pervenire in busta
chiusa e indirizzata a FARMACEUTICA FOIANO S.R.L., Piazza Cavour n.1 - 52045 Foiano della Chiana (AR).

La busta ccontenente la domanda e gli allegati richiesti dovra riportare all’esterno la dicitura: “Domanda di
partecipazione alla selezione per n. 1 posto per Apprendista Collaboratore Farmacista”.

La domanda di partecipazione al concorso, come sopra redatta, dovra essere inoltrata mediante una delle

seguenti modalita:



- consegnata direttamente all'ufficio protocollo del comune di Foiano della Chiana, posto in piazza
Cavour n. 1. Nel caso di presentazione diretta, ai fini del rispetto dei termini per la ricezione, fa fede la data
riportata dall’etichetta apposta sulla domanda a cura dell’Ufficio Protocollo del comune;

- spedita tramite servizio postale con lettera raccomandata con awiso di ricevimento indirizzata al
FARMACEUTICA FOIANO SRL, piazza Cavour n.1 - 52045 — Foiano della Chiana (AR). Ai fini della ricezione
della domanda fa fede la data riportata dall’etichetta apposta sulla domanda a cura dell’Ufficio Protocollo
del comune all’atto della protocollazione;

- trasmessa mediante posta elettronica certificata proveniente da indirizzo di posta elettronica
mittente anch’essa certificata (P.E.C.), all'indirizzo P.E.C.: comunefoiano@legalmail.it . In tal caso, il modulo
di domanda debitamente compilato deve essere sottoscritto con firma digitale oppure con firma autografa
e successivamente scansionato formato PDF. Le domande e gli allegati inviati tramite posta elettronica
certificata devono essere in formato PDF. Nel caso di presentazione mediante PEC ai fini della ricezione fa
fede la data di arrivo della pec all’Amministrazione comunale di Foiano della Chiana. NON SARANNO PRESE
IN CONSIDERAZIONE, E QUINDI SARANNO ESCLUSE DALLA PROCEDURA CONCORSUALE, LE DOMANDE CHE
SEPPUR  PERVENUTE ALL’INDIRIZZO DI PEC DEL COMUNE DI FOIANO DELLA CHIANA
(comunefoiano@legalmail.it) SIANO STATE SPEDITE DA CASELLA DI POSTA ELETTRONICA NON
CERTIFICATA.

Le domande, redatte come sopra e debitamente sottoscritte, dovranno essere corredate dai seguenti
documenti in carta libera:

- curriculum vitae sottoscritto e datato (con specifica indicazione delle esperienze lavorative con indicazione
delle sedi ove é maturata I'esperienza, i corsi sequiti, master, etc.);

- fotocopia non autenticata del documento di identitd in corso di validita.

Tutti i requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione
delle domande e dovranno continuare permanere anche al momento della nomina.

In qualsiasi momento il candidato dovra essere in grado, previa richiesta dell’Azienda, di presentare la
documentazione autenticata comprovante quanto dichiarato nella domanda.

La domanda di ammissione pervenuta oltre i termini sopra indicati comportera I'esclusione dal concorso; il
termine di presentazione della domanda & infatti perentorio.

Qualora dovesse risultare in qualsiasi momento la comunicazione di dati falsi, a tale circostanza si
applicheranno le conseguenze di legge, inclusa la risoluzione del rapporto di lavoro eventualmente
costituito.

La partecipazione alla selezione comporta implicita ed incondizionata accettazione delle norme e
condizioni stabilite dal presente bando nonché dal vigente Regolamento Assunzione Personale nonché dal

vigente Statuto della Societa.



Il recapito del plico & a totale ed esclusivo rischio del mittente, restando esclusa qualsivoglia responsabilita
di Farmaceutica Foiano S.r.l. per il mancato o tardivo recapito. A tal fine si specifica che non saranno prese
in considerazione le domande che, per qualsiasi causa, siano pervenute oltre il termine perentorio
previsto-indipendentemente dal timbro postale accettante anche se inviate per raccomandata.

La Societa non assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte o

incomplete indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure per la mancata o tardiva

comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi comunque
imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore.

La Societa ha la facolta di prorogare il termine della scadenza della selezione ed anche di annullarlo

nell'interesse dell’Azienda per giustificati motivi.

Gli aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria responsabilita, ai sensi del DPR 445/2000, e successive

modifiche ed integrazioni, e consapevoli delle sanzioni penali previste dalla citata legge per le ipotesi di

falsita in atti e di dichiarazioni mendaci:

1. Le loro precise generalita, la data, il luogo di nascita, il domicilio o recapito dove inoltrare le
comunicazioni nonché i recapiti telefonici;

2. Il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno Stato membro dell’Unione
Europea. Coloro che non sono cittadini italiani devono dichiarare lo Stato di nascita e di avere
un‘adeguata conoscenza della lingua italiana;

3. Il Comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della non iscrizione e della
cancellazione dalle liste medesime;

4, Il godimento dei diritti civili e politici;

Bs Di non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione ovvero
licenziati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento o a seguito dell’accertamento che I'impiego venne conseguito mediante la produzione

di documenti falsi o comunque con mezzi fraudolenti:

6. Di non aver riportato condanne penali o le eventuali condanne riportate;
7. Per i candidati di sesso maschile la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
8. Il possesso del titolo di studio richiesto per I'ammissione al concorso con l'indicazione della

votazione conseguita;
9. | titoli che danno diritto di precedenza e/o preferenza a parita di punteggio o altre riserve di legge;
10. La dichiarazione di consenso al trattamento dei dati personali, ai sensi del Regolamento Europeo
(UE) 679/16, per I'espletamento della procedura concorsuale e per I'eventuale assunzione;

11. Ogni altro elemento utile ai fini della valutazione.



Il candidato portatore di handicap, se appartenente alla categoria disciplinata dalla Legge 104/92, dovra
specificare gli ausili necessari in relazione al proprio handicap, nonché I'eventuale necessita di tempi
aggiuntivi, per sostenere la prova d’esame.

La Farmacia si riserva la facolta di procedere a idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive citate. Inoltre, qualora dal controllo emerga la non veridicitd del contenuto delle
dichiarazioni il candidato, oltre a rispondere ai sensi del DPR 445/2000, e successive modifiche e
Integrazioni, decade dai benefici eventualmente conseguenti al provwedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera.

La domanda, a pena di esclusione, deve essere sottoscritta dal candidato che deve allegare copia di un
proprio documento di riconoscimento.

4. TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione secondo le modalita di cui al precedente art. 3 corredata di tutti i documenti
obbligatori richiesti, dovra pervenire alla “FARMACEUTICA FOIANO S.R.L.” Piazza Cavour n.1 - 52045 Foiano
della Chiana (AR) entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 16.01.2018.

Pertanto non saranno prese in considerazione le domande che per qualsiasi causa, non esclusa la forza
maggiore, il fatto di terzi e i ritardi del servizio postale, non siano pervenute al comune di Foiano della
Chiana entro il suddetto termine, ci6 comportando I'esclusione dalla procedura concorsuale. Ove detto
termine cada di giorno festivo deve intendersi prorogato al giorno seguente non festivo. Si ribadisce che,
FARA’ FEDE LA DATA DI EFFETTIVO ARRIVO AL COMUNE DI FOIANO DELLA CHIANA DELLA DOMANDA (NON
LA DATA DI SPEDIZIONE DELLA STESSA).

L’Amministrazione non assume responsabilitd per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte
indicazioni del recapito da parte del concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, o caso fortuito.

Non e richiesta alcuna autenticazione della sottoscrizione, neppure per le istanze trasmesse a mezzo del
servizio postale.

5. LA COMMISSIONE GIUDICATRICE

Alle operazioni di selezione procede apposita Commissione Esaminatrice nominata della Societ3

Farmaceutica Foiano S.r.l.

La Commissione assume ogni decisione inerente I"ammissione/non ammissione, la valutazione dei titoli,
della prova e piu in generale ogni decisione che attenga allo svolgimento della selezione stessa.

La Commissione alla prima riunione rileva 'identita dei candidati, accerta I'assenza di incompatibilita tra i
propri membri e i candidati e quindi procede all’ammissione/esclusione degli stessi alla selezione sulla base

dei requisiti dichiarati.



L'istruttoria delle domande pervenute verra effettuata subito dopo la scadenza del temine per la loro

presentazione.

L'elenco degli ammessi, come anche quello degli eventuali esclusi, verra reso noto tramite pubblicazione
sul sito internet utilizzato dalla Farmaceutica Foiano S.r.l.: http://www,.comune.foiano.ar.it/ nella sezione
“Amministrazione trasparente”.

Comportano I'esclusione dalla selezione:

. il mancato possesso dei requisiti previsti dal presente awviso di selezione entro il termine di
scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione;

a la mancata ricezione da parte della Farmaceutica Foiano S.r.l. della domanda entro i termini
indicati perentoriamente dal presente awviso anche se dovuta a fatto non imputabile al candidato;

. la presentazione della domanda di partecipazione con modalita di trasmissione diverse da guelle
indicate nel presente awviso;

» la mancata sottoscrizione della domanda di partecipazione;

o la mancanza di uno o piu dei documenti richiesti: domanda di partecipazione datata e firmata,
curriculum vitae firmato e copia fotostatica del documento di identita in corso di validita.

La Commissione pud disporre I"ammissione con riserva dei candidati per i quali si rendano necessarie
integrazioni o perfezionamenti delle domande di ammissione presentate per incompletezza o comungue
per irregolarita sanabili; allo stesso modo si procedera nel caso in cui sorgano dubbi sul possesso dei
requisiti di ammissione: in tal caso lo scioglimento della riserva sara subordinato alla verifica dell’effettivo
possesso dei requisiti richiesti.

La selezione é effettuata da una Commissione esaminatrice composta da membri esperti in materia di
selezione manageriale, di organizzazione e gestione della pubblica amministrazione locale e degli specifici
ambiti di gestione rimessi alla posizione da ricoprire.

L'ammissione o esclusione dalla selezione viene disposta dalla Commissione esaminatrice sulla base della
conformita dei requisiti dichiarati nelle domande alle prescrizioni del presente awviso.

Le riunioni della Commissione non sono pubbliche.

6. MODALITA' DI SVOLGIMENTO DELLA SELEZIONE E MATERIE DEL COLLOQUIO (La selezione sara effettuata
per titoli e colloguio orale).

| candidati ammessi alla prova orale dovranno sostenere un colloguio di valutazione, vertente nelle

materie e con le modalita di seguito indicate:
- preparazione in ambito professionale (conoscenze di farmacologia, tecnica,

legislazione, nozioni di base in gestione informatica, conoscenze del servizio CUP )
- conoscenze di base e scolastiche inerenti la gestione economica, finanziaria, fiscale

della farmacia e procedure amministrative :
- Conoscenze di base e scolastiche di marketing e degli aspetti commerciali della



gestione farmacia.
7. CRITERI DI VALUTAZIONE

7.1. Esame curriculum con assegnazione del seguente punteggio:
- punteggio di laurea: votazione da 100 a 110/110 da 1 a 5 punti
- punteggio di laurea: votazione 110 e lode: punti 6

Il tutto per un totale massimo complessivo di punti 6.

7.2 Prova orale mirante a verificare:

- preparazione e conoscenze sulle materie farmaceutiche (conoscenze di farmacologia, tecnica, legisiazione,
CUP)

- conoscenze di base sul marketing e degli aspetti commerciali della gestione farmacia;

- sara accertata la conoscenza dell’uso dei pil comuni programmi informatici:

- sara accertata la conoscenza della lingua Inglese.

Il colloguio individuale di natura psico-attitudinale & mirato anche ad evidenziare le motivazioni, gli
interessi, le conoscenze e le capacita del candidato.

Per la valutazione della prova orale la Commissione Giudicatrice avra a disposizione un punteggio massimo
attribuibile di 24 punti.

Saranno ammessi a colloquio solo i primi 20 candidati che attraverso la valutazione per titoli avranno
ottenuto i punteggi piu elevati (e tutti coloro che hanno lo stesso punteggio del 20° candidato).

L'elenco degli ammessi alla prova orale sara reso noto attraverso la pubblicazione nel sito:
www.comunefoiano.it (sezione: amministrazione trasparente — sottosezione: Societa Farmaceutica srl
unipersonale, loc. Farniole.).

Saranno inclusi nella graduatoria finale degli idonei i candidati che avranno ottenuto nella prova orale un
punteggio minimo di 16 punti

La commissione dispone del punteggio di 30 punti totali di cui 6 per titoli e 24 per colloquio.

8. SEDE E DATE DELLA PROVA ORALE

| colloqui si effettueranno presso il Comune di Foiano della Chiana, via Cavour n. 1 nelle date comunicate
dalla Commissione e debitamente pubblicizzate nel SITO www.comunefoiano.it SEZIONE:
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE - SOTTOSEZIONE: Societa Farmaceutica srl unipersonale, loc. Farniole.

| candidati dovranno presentarsi al colloquio muniti di valido documento di riconoscimento, pena
I’esclusione dal concorso. L’assenza o ritardo alla prova costituisce rinuncia alla prova medesima.

Saranno ritenuti rinunciatari coloro che, precedentemente ammessi alla prova orale, per qualsiasi motivo,
anche legittimo, non si presenteranno nel giorno stabilito per sostenere |la prova d’esame prevista.

| candidati si dovranno presentare nel giorno e all’ora sopra indicata muniti di idoneo documento di

riconoscimento in corso di validita.

9. FORMAZIONE, UTILIZZAZIONE DELLA GRADUATORIA E ASSUNZIONI



la graduatoria finale verra formata sulla base del punteggio finale ottenuto da ciascun candidato
sommando il punteggio derivante dai titoli con quello della prova orale.

Il vincitore della selezione dovra assumere servizio entro 15 giorni dalla pubblicazione delle graduatorie del
Concorso, sotto condizione del possesso dei requisiti per I'ammissione all'impiego, con esonero di ogni
responsabilita per I'Ente circa ritardi o condizioni dilatorie su tali requisiti.

La convocazione per |'assunzione verra effettuata assegnando un preawviso per l'accettazione non
superiore a cinque giorni (naturali e consecutivi), stante |'urgenza di attivare il servizio e di contemperare la
stessa con | tempi della presente selezione.

L'impossibilita del candidato vincitore a prendere servizio nella data indicata, o in ogni caso la rinuncia a
prendere servizio, comportera lo scorrimento della graduatoria di merito secondo I'ordine della stessa.

Il vincitore della selezione sara sottoposto ad un periodo di prova ai sensi di quanto stabilito dal CCNL
vigente applicato.

La graduatoria finale sara pubblicata sul sito web della societ3 http://www.comune.foiano.ar.it/ nella
sezione “Amministrazione trasparente”.

La stipula del contratto di lavoro e I'inizio del servizio sono comunque subordinati alla verifica dell’effettivo

possesso dei requisiti richiesti dal presente avviso.

10. COMUNICAZIONI

Ogni avviso o comunicazione relativi alla selezione (elenco degli ammessi, variazione delle date delle prove,

loro risultati, etc.) saranno effettuati mediante pubblicazione sul sito internet del Comune di Foiano della

Chiana: http://www.comune.foiano.ar.it/ - nella SEZIONE: Amministrazione trasparente - SOTTOSEZIONE:

Societa Farmaceutica srl unipersonale Loc. farniole

Tali forme di avvisi sostituiranno qualsiasi altro tipo di comunicato, avranno valore di notifica a tutti gli
effetti e non saranno seguiti da ulteriori comunicazioni.

La consultazione degli avvisi & un onere dei candidati che non potranno imputare a Farmaceutica Foiano
S.r.l. alcuna responsabilita per la mancata visione/lettura delle comunicazioni stesse.

11. INFORMATIVA PER LA TUTELA E LA RISERVATEZZA DEI DATI PERSONALI

In ottemperanza a quanto disposto dagli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e alla normativa
nazionale vigente relativi alla tutela del trattamento dei dati personali si comunica che i dati personali
forniti o acquisiti saranno oggetto di trattamento da parte di questa societa nel rispetto della citata legge
per I'espletamento della presente selezione e dei successivi adempimenti nonché per finalita istituzionali
inerenti Iattivita della societa. L'acquisizione dei suddetti dati & obbligatoria perché necessaria ai fini di
valutare la sussistenza dei requisiti di ammissione del concorrente tanto che la mancata indicazione dei dati
pud comportare I'esclusione dalla selezione, salvo che I'interessato provveda ad integrali perentoriamente
prima dell'inizio della prima prova. Il titolare del trattamento dei dati & la Farmaceutica Foiano S.r.l.

Unipersonale e il responsabile della Societa a cui rivolgersi per I'esercizio dei diritti I'Avv. Mencarelli Alessio.



L'interessato puo esercitare i diritti previsti nei limiti e alle condizioni previste dagli artt. dal 15 al 22 del
GDPR 2016/679.

12. INFORMAZIONI FINALI

La societa si riserva la facolta di sospendere, modificare o revocare in tutto o in parte, il presente awviso,
dandone comunicazione agli interessati mediante pubblicazione sul sito web del Comune di Foiano della
Chiana: http://www.comune.foiano.ar.it/ - SEZIONE : AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE -

SOTTOSEZIONE: societa Farmaceutica srl unipersonale loc. farniole.

Il responsabile del presente procedimento € il Dott. Maurizio Leonardi; potranno essere richieste eventuali
informazioni in merito al presente avviso tutti i giorni dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 12,00 e
dalle ore 14,00 alle ore 17,00 telefonando all’ ufficio tel. 0575/643201 oppure ¢/o mail;

mpoggiani@comune.foiano.ar.it; segretario@comune.foiano.ar.it;

Copia integrale dell'avviso & pubblicata nel sito internet del Comune di Foiano della Chiana (AR).

TOANG DnGi\ AA Ly >3 OLCeNR RO\




Alla Farmaceutica Foiano Srl
Piazza Cavour n.1

52045 Foiano della Chiana (AR)

Oggetto: Avviso per titoli e colloquio per la copertura di un posto di apprendistato
professionalizzante, livello 1 CCNL Farmacie Municipalizzate, mansione Collaboratore
Farmacista, per la Farmacia FARMACEUTICA FOIANO SRL

ll/La sottoscritto/a

Nato/a il
Residente a C.AP.
In Via n. telefono
Cellulare

CHIEDE

Di essere ammesso/a alla procedura indicata in oggetto.

A tal fine, ai sensi del DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dalla stessa legge, sotto
la propria responsabilita:

DICHIARA

(barrare con una crocetta la casella che interessa)
1)
o diessere cittadino italiano:

o di essere cittadino del seguente stato membro dell'Unione Europea:
e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

2)

o diessere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

o (in caso di cancellazione) di non essere iscritto/a per i sequenti motivi:

3)
o digodere dei diritti civili e politici

o cittadini dell'Unione Europea: di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza
e provenienza;

4)

o dinon aver subito provvedimenti di interdizione dai pubblici uffici nonché di destituzione da
precedenti rapporti di pubblico impiego;



0 gi essere sottoposto alle seguenti misure in corso, che escludano dalla nomina agli impieghi presso gli
nti Locali

3)

o dinon aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in
COrsQ; Ovvero

o diaver riportato le seguenti condanne penali (precisare gli articoli del Codice Penale):

Owvvero



o diavere i seguenti procedimenti penali in corso:

6)

o diessere di stato civile e di avere n. figli.

7) Per i candidati di sesso maschile:

o di essere in regola con le leggi concernenti gli obblighi militari e di trovarsi al riguardo nella
seguente posizione ;

8)
0 diessere in possesso del seguente titolo di studio:
Diploma di Laurea o C.T.F. conseguito presso il
con la seguente votazione e iscrizione all'Albo dei Farmacisti

9)
o dinon essere portatore di handicap:
0 di essere portatore di handicap, di avere un handicap fisico che non pregiudica l'idoneita

allimpiego ma di avere necessita di usufruire dei seguenti ausili o tempi aggiuntivi per lo
svolgimento della prova d'esame:

10) Di avere svolto i sequenti servizi:

|| sottoscritto:

DICHIARA

il proprio consenso al trattamento ed alla comunicazione dei dati personali per l'espletamento della
procedura concorsuale e per 'eventuale assunzione:

- chiede di inviare le comunicazioni relative al concorso al seguente indirizzo:

- e dichiara di impegnarsi a comunicare ogni variazione che dovesse successivamente
intervenire.

Allegare a pena di esclusione, copia non autentica di un documento di identita in corso di
validita.

(firma non autenticata)
(data)



